SEU PASSAPORTE PARA AS MELHORES VAGAS

MOCHILEIRO
‘l TEGCH

Guia completo das

carreiras em tecnologia
e Negocios

Descubra as tendéncias do mercado, novas
formacoes e como alinhar competéncias técnicas
e comportamentals para acelerar sua carreira.



Sobre este Guia

Boas-vindas!

Esse material foi desenvolvido para te ajudar a navegar pelo
mercado de tecnologia, com informagoes detalhadas sobre as
principais areas de atuacao, salarios, competéncias necessarias
e oportunidades de crescimento profissional.

Se vocé esta comecando sua jornada académica, esta buscando
requalificacao ou esta planejando a proxima etapa da carreira,
este guia oferece insights valiosos baseados em dados reais

do mercado brasilelro.

Todas as informacdes, analises salariais e tendéncias de
mercado apresentadas neste guia sao baseadas em um
levantamento oficial da FIAP.



Panorama geral do mercado

Graduacao

R$ 2.610 - R$ 6.256

Base solida para inicio de carreira em tecnologia

Pos-graduacao
R$ 5.447 - R$ 14.533

Especializacdo tecnica focada no mercado

MBA
R$ 8.000 - R$ 20.350

Lideranca executiva e visao estrategica



Salarios por graduacao

Compare os salarios iniciais de cada um dos cursos

de graduacao

Analise e Desenvolyimento
de Sistemas

Computacao em Nuvem

Inteligéncia Artificial

Defesa Cibernetica

Gestao da Tl
Ciéncia da Computacao
Data Science

Web Design

Game Development

Engenharia de Software

Engenharia da Computacao

Sistemas de Informacao

Engenharia Mecatronica

I - .56
I ;5545
B RS 5.546
B rs 4.418
I - 4.351
B R$ 4.330
B R$ 4.254
I RS 3.595

B -; 3.318

B s 3.225

B Rs 3.018

B -5 2.997

B R$ 2.610



Soft Skills mais pedidas em todas as areas

Comunicacao Eficaz Pensamento Critico Adaptabilidade
Trabalho em Equipe Resolucao de Problemas Visao Estrategica
Inteligéncia Emocional Gestao de Projetos

Orientacao a Resultados

Principais empresas empregadoras
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GUIA DE
CARREIRAS

Curso de graduacao




Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Hard Skills

e~

Principais Cargos

I Junior: Desenvolvedor Jr., Analista de Sistemas Jr.
I Pleno: Desenvolvedor Pleno, Analista de Sistemas
I Sénior: Desenvolvedor Sénior, Arquiteto de Solucoes

I Lideranca: Tech Lead, Gerente de Desenvolvimento

Soft Skills

Adaptabilidade Trabalho em equipe

Empresas: TOTVS | CI&T | Stefanini | Boticario




“
Inteligéncia Artificial

Hard Skills

Machine Learning Deep Learning
Data Analytics Visao Computacional

Principais Cargos

I Junior: Analista de Dados Jr., Desenvolvedor ML Jr.
I Pleno: Cientista de Dados, Engenheiro ML
I Senior: Especialista em [A, Arquiteto de |A

I Lideranca: Head de IA, Chief Al Officer

Soft Skills

Pensamento Critico Criatividade Estrategia

Empresas: Google | IBM | Microsoft | Nubank




Computacao em Nuvem

Hard Skills

Principais Cargos

I Junior: Analista Cloud Jr., DevOps Jr.
I Pleno: Engenheiro Cloud, Especialista DevOps
I Senior: Arquiteto Cloud, SRE Sénior

I Lideranca: Head de Cloud, Director Cloud Strategy

Soft Skills

Aprendizado continuo Resolucao de problema

Empresas: Amazon AWS | Oracle | Google | TOTVS




Defesa Cibernetica

Hard Skills

Criptografia SIEM Forense Digital
SO 27001 | GPD

Principais Cargos

ry o

Junior: Analista Seguranca Jr., Assistente SOC

Pleno: Analista de Seguranca, Pentester

I Senior: Especialista SOC, Arquiteto de Seguranca
I Lideranca: CISO, Gerente de Seguranca

Soft Skills

Atencao aos detalhes Pensamento Critico

Empresas: Accenture | Clavis | ReliaQuest | BTG Pactual



Gestao da Tecnologia da Informacao

Hard Skills

Business Intelligence Cloud Computing
Project Management Data-Driven Decisions

Principais Cargos
Junior: Analista Tl Jr., Assistente de Projetos
Pleno: Analista de Tl, Coordenador de Tl

I Sénior: Gerente de Tl, Consultor em |IA

Lideranca: Diretor de Tl, CTO

Soft Skills

Empresas: IBM | Accenture | TOTVS | Stefanini




Ciéncia da Computacao

Hard Skills

Machine Learning Cloud Computing Criptografia

Principais Cargos

I Junior: Desenvolvedor Jr., Analista de Sistemas Jr.
I Pleno: Cientista de Dados, Engenheiro de Software
I Sénior: Especialista em |A, Arquiteto de Software

Lideranca: Tech Lead, Head de Engenharia

Soft Skills

Solucao de Problemas Trabalho em Equipe Gestao do Tempo

Empresas: IBM | Microsoft | SAP Brasil | Accenture
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Data Science

Hard Skills

Principais Cargos

I Junior: Analista de Dados Jr., Estagiario Bl
I Pleno: Cientista de Dados, Analista de Dados
I Senior: Engenheiro de Dados, Arquiteto de Dados

I Lideranca: Head of Data, Chief Data Officer

Soft Skills

Pensamento Critico Capacidade Analitica

Consciéncia ética

Empresas: Serasa | Nubank | Itau | Magazine Luiza



Game Development

Hard Skills

Unreal Engine 3D Digital Artes

Principais Cargos

I Junior: Game Developer Jr., QA Tester
I Pleno: Game Designer, Game Artist
I Senior: ETech Artist, Lead Designer

I Lideranca: Game Director, Studio Head

Soft Skills

Trabalho em Equipe Pensamento Critico

Adaptabilidade

Empresas: Wildlife Studios | Tapps Games | Fortiche | Ubisoft




Engenharia de Software

Hard Skills

React Native Python

Principais Cargos

Junior: Desenvolvedor Jr., Analista de Sistemas Jr.
Pleno: Engenheiro de Software, Desenvolvedor Full-Stack
Sénior: Arquiteto de Software, DevOps Engineer

Lideranca: Engineering Manager, VP Engineering

Soft Skills

Adaptabilidade Trabalho em Equipe

Gestao de Recursos

Empresas: Accenture | TOTVS | CI&T | Microsoft
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Web Design

Hard Skills

HTML
I1UX Desigr

Principais Cargos

I Junior: Designer Jr., Front-End Jr.
I Pleno: Web Designer, UX Designer
I Senior: Ul/UX Sénior, Product Designer

I Lideranca: Head of Design, Design Director

Soft Skills

Trabalho em Equipe

Empresas: Globo | UOL | AlmapBBDO | VTEX
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|A para desenvolvedores

Hard Skills

AWS/Azure

Principais Cargos

I Engenheiro de Machine Learning
I Especialista em [A
I Engenheiro de Software |A

Engenheiro de NLP

Soft Skills

Solucao de problemas Colaboracao multidisciplinar

Empresas: OpenAl | NVIDIA | Microsoft | Amazon



Data Analytics

Hard Skills

R$ 12.000

Machine Learning Deep Learning

Gerenclamento de projetos

Deploy de Modelos

Principais Cargos

I Cientista de Dados

I Engenheiro de Dados

I Arquiteto de Big Data

Soft Skills

Pensamento Analitico

Gestao de Projetos Comunicacao Eficaz

Adaptabilidade

Empresas: Google

|IBM

Amazon

Accenture



R$ 10.696

Engenharia de nuvem e arquitetura

Hard Skills

Arquitetura Cloud-Native

Principais Cargos

I Arquiteto de Nuvem
I Engenheiro de Nuvem
I Especialista DevOps

I Gerente de migracao Cloud

Soft Skills

Comunicacao Eficaz Resolucao de problema

Empresas: Bradesco | BTG Pactual | Claro | Paypal
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Lideranca estrategica Tl

Hard Skills

R$ 18.860

Planejamento estrategico T| Frameworks Agile

Governanca de TI Portfolio de Projetos

Principais Cargos

I Tech Lead
I Product Owner
I Scrum Master

I Business Partner de TI

Soft Skills

Lideranca de alta performance Tomada de decisao
Gestao de conflito Influéncia executiva

Empresas: Itau | XP Inc. | Globo | BTG Pactual




Areas mais promissoras:

Lideram em salarios e demandas:
¢ Inteligéncia Artificial
¢ Arquitetura de Nuvem

¢ Cienciade Dados

Comparativo salarial e progressao de carreira

Evolucao salarial por nivel.

MBA MBA
Al Business Leadership Strateqic IT Leadership

R$ 20.390 R$ 18.860

MBA Pas-Tech
Product Management Software Architecture
R$ 16.971 R$ 14.933
Pos-Tech Pos-Tech

Data Analytics Tech Management
R$ 12.000 R$ 11.596
Graduacao Graduacao
Analise e Desenvolvimento Inteligéncia Artificial
R$ B6.2006 R$ 9.913
Graduacao

Computacao em Nuvem

R$ ©.046




Roadmap de Carreira Sugerido

Graduacao
Base tecnica solida

R$ 3.000 - 6.900

Pas-Tech

Especializacao tecnica focada

R$ 9.900 - 14.000

MBA

Liderancga e visao estratéegica

rR$ 8.000 - 20.000+

Soft Skills fundamentais:

Comunicacgao eficaz, pensamento estratéegico, gestao de equipes e
adaptabilidade sao requisitos em todos 0s nivels e em todas as areas

Principais Hard Skills:

¢ |A Generativa ¢ Machine Learning # Gestao de projetos

¢ Otimizacao de processos
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