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13 PRÁTICAS PARA UM PERFIL
DE SUCESSO NO LINKEDIN
Fique por dentro de 13 práticas 
fundamentais para fazer um bom perfil no 
LinkedIn e que você pode adotar ainda hoje:

Use o seu perfil como um portfólio
Use o seu perfil do LinkedIn como repositório 
de seus projetos. Ele serve como uma vitrine 
do que você sabe e conhece.

Use os seus destaques para
chamar atenção
Destaque os seus principais projetos. 
Coloque links para os dois projetos que você 
quer que as pessoas vejam — se você 
destacar tudo, nada vai realmente chamar 
atenção.



Inclua projetos pessoais
Coloque o que você está aprendendo
em prática em um projeto pessoal.
O seu LinkedIn não precisa ter, 
necessariamente, só projetos empresariais.

Escreva detalhes sobre cursos
e certificações
Se você estiver fazendo uma faculdade, 
coloque detalhes sobre o seu curso, 
especialmente se for em campos relevantes 
para tecnologia.

Além disso, coloque certificações de cursos 
da área de tecnologia ou metodologias de 
desenvolvimento — como Agile e Scrum. 

Não deixe de fora os estágios
e as experiências relevantes
Inclua experiências como estágios,
trabalhos voluntários em projetos de 
tecnologia, participações em hackathons
e competições de programação.



Tenha assertividade e objetividade
ao descrever o cabeçalho
Não coloque várias especialidades.
Tenha clareza sobre a área que quer atuar
e foque no seu objetivo. Usar algumas e foque no seu objetivo. Usar algumas 
palavras-chaves relevantes vai facilitar que 
pessoas recrutadoras encontrem seu perfil. 
Você pode usar, por exemplo, “desenvolvedor 
java” ou “programadora front-end”.

Aproveite a oportunidade de
se apresentar no resumo
Use o resumo para se apresentar de forma 
breve e contar sobre seus interesses e sua 
trajetória. Deixe claro a oposição que você 
está procurando e liste as habilidades 
técnicas e comportamentais que você tem.

A consistência e o foco que você
dá para uma área destaca seu perfil
É importante perceber que a pessoa tem foco 
em uma área de tecnologia e que tem uma 
trajetória de estudos e dedicação 
consistente.



Alinhe as pessoas e as páginas
que você curte com os seus reais
interesses
Através de uma pesquisa no seu perfil é 
possível entender quais são os principais 
interesses da pessoa, através das pessoas
e das páginas que ela segue.

Mantenha o perfil sempre atualizado
Isso pode parecer óbvio. Mas não é.
Atualize constantemente o seu perfil com
as habilidades técnicas e as experiências
que você está desenvolvendo.

Capriche na sua foto de perfil
Use uma foto em que seu rosto esteja visível 
e nítido em uma escala menor. Se possível, 
evite fotos de óculos escuros e outros 
acessórios.



Crie conexões relevantes
Faça uma lista das empresas que você 
gostaria de trabalhar e identifique as 
pessoas-chave nessas organizações. Siga 
essas pessoas para ficar por dentro de todas 
as oportunidades que surgirem. 
Se for possível, entre em contato com essas Se for possível, entre em contato com essas 
pessoas (com uma mensagem breve, 
assertiva e personalizada). Uma mensagem 
pode abrir portas para conversas 
importantes.

Cuidado com as configurações
do seu perfil
Use uma URL personalizada para algo 
profissional e simples de lembrar. 
Certifique-se que seu perfil é público
e que as pessoas recrutadoras vão
conseguir te encontrar.


